
 
Zur Ergänzung des bestehenden Teams und zum weiteren Aufbau der 
Kooperativen Ganztagsbetreuung an der Grundschule im Fachbereich „Bildung 
und Soziales“ sucht der Markt Neunkirchen am Brand zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen/eine 
 

Verwaltungsmitarbeiter/in (m/w/d) 
in Teilzeit (19,5 Stunden) 

Ihr Aufgabengebiet: 
 Erledigung allgemeiner Verwaltungsaufgaben im Modellprojekt kooperative 

Ganztagsbildung und im Sachgebiet Kindertageseinrichtungen und Schulen 
 finanzielle Abwicklung der Betriebskostenförderung des Modellprojektes kooperative 

Ganztagsbildung sowie weiterer Kindertageseinrichtungen    
 Haushaltsbewirtschaftung und Mitwirkung bei der Haushaltsplanung       
 Vor- und Nachbereitung von Besprechungen im Fachbereich sowie Unterstützung bei 

gemeindlichen Veranstaltungen 

Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (VFA-K bzw. 

AL I/BL I) oder als Beamtin/Beamter der 2. Qualifikationsebene bzw. vergleichbare 
Ausbildung 

 Interesse an sozialen Fragestellungen und Themen  

 Teamfähigkeit, Leistungsbereitschaft und ein hohes Maß an Ergebnisorientierung und 
Verantwortungsbewusstsein 

 sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten 

 wünschenswert sind Erfahrungen mit AKDB-Programmen (insbesondere ADEBIS-KITA, 
KITA-ONLINE-PORTAL und OK.FIS etc.)   

Ihre Vorteile: 
 die Eingruppierung erfolgt in Abhängigkeit von den persönlichen Voraussetzungen bis zur 

EG 6 TVöD oder bis zur BesGr. A 6 BayBesG 

 zielgerichtete Einarbeitung und umfassende Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem freundlichen und kollegialen Arbeitsumfeld 

 flexible Arbeitszeit 

 Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese bis 22.07.2022 an 
den Markt Neunkirchen a. Brand, FB 1 - Personalamt, Klosterhof 2-4, 91077 Neunkirchen a. Brand 
(nur Kopien, keine Originale, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden) oder per 
E-Mail: personalamt@neunkirchen-am-brand.de. Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle 
beantwortet Ihnen gerne Herr Mosch unter der Tel. 09134/705-42. 

 


