Der Markt Neunkirchen a. Brand sucht ab 01.09.2022 unbefristet

eine/n gemeindliche/n Jugendpfleger/in
als Leitung des offenen Jugendtreffs ,,Outback*
in Teilzeit oder Vollzeit

Der Aufgabenbereich umfasst folgende Tatigkeiten:

Leitung des ,Jugendtreffs Outback” sowie Organisation des Betriebs
Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

Planung und Durchflihrung bedarfsgerechter Angebote und Veranstaltungen
Zusammenarbeit mit den ortlichen Vereinen und Akteuren
Verwaltungstatigkeiten und Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten:

e Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. Sozialpadagogik (B.A./Dipl.-
Sozialpad. (FH) oder einen vergleichbaren Abschluss

e Berufserfahrung in der Jugendarbeit

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

e Eigenverantwortliches Handeln und hohes persodnliches Engagement
e Durchhaltvermdgen und hohe Konfliktldsungskompetenz

Wir bieten:

» tarifgerechte Vergltung nach TVOD in Anhangigkeit von den personlichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe S 12 TvOD (SuE)

e weitere Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes
e Viel Freiraum fur Eigeninitiative und Eigenverantwortung

Wir freuen uns Uber |hre aussagekraftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese bis 06.10.2022 an
den Markt Neunkirchen a. Brand, FB 1 - Personalamt, Klosterhof 2-4, 91077 Neunkirchen a. Brand
(nur Kopien, keine Originale, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurlickgesandt werden) oder per
E-Mail: personalamt@neunkirchen-am-brand.de. Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle
beantwortet Ihnen gerne Herr Mosch unter der Tel. 09134/705-42.
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