
 

 

Der Markt Neunkirchen a. Brand sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet einen 

 
 

Bauhofleiter/-in (m/w/d) 
Stellenwert: EG 8 TVöD Arbeitszeit: 39 Std./Wo. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Leitung des gemeindlichen Bauhofes mit derzeit neun Mitarbeitern 

 Organisation und Einsatzplanung von Personal, Fahrzeugen und Geräten 

 Planung, Organisation und Überwachung des Winterdienstes 

 Unterhaltsarbeiten an gemeindlichen Anlagen und Einrichtungen (Straßen, Wege, 

Grünanlagen, Spielplätze, Gewässer 3. Ordnung, Abwasseranlage)  

 Mitarbeit bei gemeindlichen Veranstaltungen und Märkten 

 Koordination und Kontrolle Freibaddienst 

 Erfassung der Bauhofstunden  

 Koordination und Überwachung von Fremdleistungen 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhauptgewerbe, bevorzugt Tiefbau, oder Garten- 

und Landschaftsbau, mit Meister- oder Technikerprüfung 

 Besitz der Führerscheinklasse B/BE, ggf. C/CE 

 Führungskompetenz, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Organisationsvermögen Flexibilität und Belastbarkeit 

 Problemlösungsorientiertes Handeln und bürgerfreundliches Auftreten 

 Einschlägige EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS-Office-Verfahren (Word, Excel) 

 Teilnahme an Rufbereitschaften außerhalb der regulären Arbeitszeit (z. B. Winterdienst) 

 (Künftiger) Wohnsitz in der näheren Umgebung bis ca. 20 km 

Ihre Vorteile: 

 Weiterentwicklungsmöglichkeiten bei entsprechender Eignung 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem freundlichen und kollegialen Arbeitsumfeld 

 Eine intensive Einarbeitungsphase 

Die Bereitschaft, in der örtlichen Freiwilligen Feuerwehr mitzuwirken, wird begrüßt. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie diese bis 08. Juni 2020 an 
den Markt Neunkirchen a. Brand, FB 1 - Personalamt, Klosterhof 2-4, 91077 Neunkirchen a. Brand 
(nur Kopien, keine Originale, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden) oder per E-
Mail: personalamt@neunkirchen-am-brand.de (eine zusammengefasste pdf-Datei). Fragen zu der 
ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne Herr Cervik unter Tel. 09134/705-30. 


